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introducere

Despre acest
booklet

Acest booklet a fost elaborat in
cadrul proiectului “EU for YOUth”,
finantat prin Programul Erasmus+
Si cu participarea a sase organizatii
din patru tari situate in diferite parti
ale Europei (Italia, Slovacia, Belgia,
Romania). Scopul sau este de a oferi
un instrument pentru formatori,
educatori sau lucratori in domeniul
tineretului care abordeaza tema
euroscepticismului Tn activitatea
lor, facilitandu-le activitatea si
oferind metode si bune practici
care pot fi adaptate la diferite
contexte si grupuri tinta diferite.
Astfel, scopul acestui booklet este
deausurasideaincurajaactivitatile
educationale, atat formale, cat si
non-formale, menite sa combata
euroscepticismul, bazandu-se pe
o abordare interdisciplinara care
stimuleaza promovarea valorilor
europene.

De ce este
necesar?

n ultimii ani, sondajele
Eurobarometru au constatat
niveluri crescande de

euroscepticism in diferite societati
europene,inmarepartegeneratede
lipsa de cunoastere, dezinformare
sau stiri false, cresterea miscarilor
de extrema dreapta intr-un context
caracterizat de criza migrantilor,
pandemiade COVID-19, razboiul din
Ucrainasiasa maideparte.Conform
principiilor si politicilor UE, educatia
si informatiile corecte reprezinta
cele mai eficiente modalitati de
combatere a astfel de tendinte,
de mentinere a democratiei si
de protejare a valorilor precum
diversitatea, incluziunea, toleranta,
demnitatea umana, egalitatea si
statul de drept. “EU for YOUth”
se incadreaza in aceasta viziune
si isi propune sa contribuie la
consolidarea democratiei si  a
valorilor europene prin combaterea
euroscepticismului prin utilizarea
educatiei,argumentarii,descoperirii
Si cunoasterii reciproce. Astfel,
proiectul promoveaza implicarea
civica a tinerilor in scopul de a-i
conecta si imputernici, in special
pe cei din zone dezavantajate,
cu scopul de a promova valorile
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comune europene, integrarea
europeana,consolidareaparticiparii
democratice prin implicarea lor pe
termen lung in modelarea viitorului
democratic al Uniunii Europene si
de a-i implica in procesele de luare
a deciziilor din Europa.

Ce poti gasi in
acest booklet?

Acest Booklet contine 30 de
metode bazate pe arta, modele
de scenarii didactice ca exemple
de bune practici care pot fi
folosite in activitatile educationale
orientate catre familiarizarea
cu valorile europene, integrarea
in UE, participarea civica si, in
final, contracararea cresterii
euroscepticismului. Conform unor
studiirecenteindomeniul cercetarii
educatiei, implicarea artelor si a
culturii in viata copiilor si tinerilor
sprijina bunastarea si dezvoltarea
lor sociala, emotionala si cognitiva.
De asemenea, metodele bazate pe
arta ofera o maimare posibilitate de
exprimare de sine si au un puternic
potential de depasire a diferentelor
sociale, «culturale, etnice sau
lingvistice,construindunsentiment
de apartenenta si comunitate. Cu
alte cuvinte, utilizarea metodelor
bazate pe arta in educatie tinde sa

elimine si sa depaseasca barierele
mentale de orice fel, avand un
rol inclusiv in educatie. Aceste
metode si practici au fost colectate
in cadrul activitatilor specifice
ale proiectului, in conformitate
cu o metodologie care a asigurat
reprezentativitatea, dispersia,
diversitatea si egalitatea de sanse.
Respondentii au fost organizatii de
diferite tipuri (scoli, ONG-uri etc.) cu
experienta relevanta in domeniu,
care au aplicat astfel de metode
in activitatile lor anterioare si, prin
urmare, au avut sanse rezonabile
sa recunoasca eficienta acestora.
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Italia

| BOTTONI? Li cuciamo noi

Organizatie: Manigolde

Oras si perioada de implementare: Finale Emilia, IT, martie 2022

Utilizarea tehnicii de croitorie, cusut
si taiere, remodelarea hainelor cu
un stil nou in functie de gustul
personal al participantilor. Activitati
dereciclaresireinventare a hainelor
prin utilizarea materialelor donate
in moda care pot fi refolosite.
Fiecare piesa realizata in atelierul
de croitorie sociala Manigolde are o
poveste.

Cum sa implementam aceasta
metoda?

Metoda poate fi implementata prin
desfasurarea a cel putin 3 intalniri
de cate 2 ore fiecare, cu un numar
maxim de 20 de participanti.
Publicul tinta este divers si include
tineri cu varsta cuprinsa intre 16 si
30 de ani, dar si adulti si persoane
in varsta. Managementul ar trebui
sa fie incredintat unei echipe
formate dintr-un animator socio-
educational, capabil sa faciliteze
invatarea activitatilor desfasurate
de cei doi croitori, care fac parte, de
asemenea, din echipa. Materialele
necesare pentru desfasurarea
acestor activitati includ un booklet
care trebuie completat de fiecare

participant, pe baza urmatoarelor
subiecte: ce este croitoria socialg;
concentrarea asupra ciclului de
productie al unor tricouri; reciclare:
reciclare, taiere, coasere, finalizare.
De asemenea, fiecarui participant
i se va oferi intotdeauna o piesa
vestimentara de dezasamblat,
astfel incat sa poata fi reproiectata
si  reasamblata intr-o piesa
vestimentara noua.

Competente cheie:

Croitorie;
Redesign;
Restilizare;
Reciclare;
Reutilizare;
Lucru manual.

Beneficii pentru tineri:

Cresterea constientizarii
referitoare la reutilizare si
reciclare;

Incluziune social3;
Schimb cultural;

Lucru in echipa;
Oportunitati de angajare.
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Atelier de redesign a rochiei. Versiunea finala
a unui model, 10 decembrie 2022, Finale
Emilia, Bologna, Italia

https://mwww.instagram.com/p/Cl_ydosNNGQ/

Atelier de realizare a unui peste folosind o rochie
uzata, deteriorata. 15 decembrie 2022

https:/Mww.instagram.com/p/CmMagbrCpFxg/

Manigolde, | BOTTONI? Li cuciamo noi, https://
manigolde.it/laboratori-1, accesat la 5 aprilie 2023


https://manigolde.it/laboratori-1
https://manigolde.it/laboratori-1
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Vestiti Ammodo

Organizatie: Lillero

Oras si perioada de implementare: Lucca, IT, martie 2023

Vestiti Ammodo incepe prin
selectionarea atenta a hainelor
la mana a doua, alese pe baza
caracteristicilor tesaturii Si
combinatiilor de culori. Hainele
sunt reinterpretate de purtator,
incarcandu-le cu intelesuri noi in
legatura cu originea lor. Procesul
de a se imbraca si dezbraca joaca
un rol important in interpretarea
improvizata, unde participantii
se pot simti liberi in atmosfera
prietenoasa de la LILLERO. Atelierul
afostorganizatin cadrul Asociatiilor
Locale, un festival sponsorizat de
LIPU Oasis.

Cum sa implementam aceasta
metoda?

Metoda poate fi implementata
prin organizarea unor ateliere cu
o durata de cel putin 6 ore, la care
pot participa maxim 30 de tineri cu
varste cuprinse intre 15 si 30 de ani.
Aceste ateliere sunt coordonate de
un personal format din 2 lucratori
de tineret si 15 voluntari implicati in
activitatile promovate de LILLERO.
Participantii, sub  indrumarea
voluntarilor, isi aleg imbracamintea

in functie de o “alegere atenta
si  personald”  referitoare la
caracteristicile materialelor,
combinatiilor de culori, adaugarea
de accesorii si imbracaminte.

Lafinalulatelierului, este planificata
O prezentare concluziva pentru a
demonstra rezultatele obtinute. In
aceasta etapa, toti participantii la
atelier sunt implicati intr-un spatiu
organizat de ei, cu haine selectate,
prin crearea unui mediu distractiv
CU muzica si diverse activitati.

Competente cheie:

Cunostinte despre materialele
textile;

Poluarea produsa de moda
rapida;

Reutilizarea, reciclarea,
reutilizare creativa;
Performanta.

Beneficii pentru tineri:

Cresterea constientizarii cu
privire la reutilizare, reciclare si
reutilizare creativa (upcycling);
Relatii cu ceilalti participanti;
Activitati de grup.
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ESTATE LILLERO ultima zi
20 septembrie 2022 Lucca, Italia

https://www.instagram.com/p/
CiusIxDgEXH

Atelier de selectie Vintage la casa
LILLERO 3 mai 2022 Lucca, ltalia

https://Mmww.facebook.com/lillero-

verobaratto/photos/pb.10006466219

0890.-2207520000./52221665511378
75/?type=3&locale=it |

Lillero, Vestiti Ammodo, https://www.instagram.
com/lilleroverobaratto, accesat la 5 aprilie 2023



https://www.instagram.com/lilleroverobaratto
https://www.instagram.com/lilleroverobaratto
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Brikke Brakke/Blu Cammello

Organizatie: Cooperativa sociale BRIKKE BRAKKE
Orasul si perioada de implementare: Livorno, IT, februarie 2023

Cooperativa sociala Blu Cammello,
fondata Tn Livorno in 1997, a fost
reinnoita in 2015 mentinandu-si
obiectivul principal de desfasurare
a activitatilor orientate catre
integrarea in Munca a persoanelor
dezavantajate, in special a tinerilor
Ccu probleme de sanatate mentala.
Abilitatile dezvoltate de operatori
in conducerea atelierelor le permit
sa desfasoare activitati de creatie
manuala cu valoare estetica
recunoscuta, inspiratede principiile
solidaritatii umane si respectului
fata de diferente si dizabilitati.

Cum sa implementam aceasta
metoda?

Metoda poate fi implementata
prin organizarea a doua ateliere pe
saptamana, fiecarecuoduratade 3
ore. Atelierele vor fi axate pe diferite
metode artistice, precum ceramica,
prelucrarea sticlei, dulgherie,
croitorie si gradinarit. Un numar
maxim de 10 participanti tineri,
cu varste cuprinse intre 15 si 30 de
ani, pot lua parte la fiecare atelier.
Participantii vor fi coordonati de
un lucrator de tineret si de un

mester artizan cu nalta calificare,
ale caror abilitati sunt esentiale
pentru  stimularea  creativitati
participantilor, crearea de sinergii
creative prin reconfigurarea ideilor
siproiecteloracestora,siproducerea
de artefacte cu valoare estetica
recunoscuta folosind materiale
naturale si refolosite. Participantii
vor da viata creatiilor artistice si
mestesugaresti originale, alcatuite
dintr-o serie de modele unice
realizate complet manual.

Competente cheie:

Reutilizarea;

Reciclarea;

Upcycling-ul;

Abilitati mestesugaresti;
realizate manual;
Solidaritatea umana;
Respectul fata de diferente si
dizabilitati.

Beneficii pentru tineri:

Cresterea constientizarii cu
privire la reutilizare, reciclare si
upcycling;

Incluziune sociala;

Schimbul cultural;

Dezvoltarea abilitatilor de lucru
in echipa si colaborare.
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Atelier de olarit cu realizare de pesti
decorativi pictati, gata pentru a
doua coacere. Livorno, Italia

13 februarie 2023

https://www.brikkebrakke.it/labora-
tori-blu-cammello/

Atelier - Primul pas: Fa o felie de
ceramica si taie desenul in diferite
parti. Livorno, Italia,

13 februarie 2023

https://www.brikkebrakke.it/labora-
tori-blu-cammello/

Cooperativa sociale BRIKKE BRAKKE, Brikke Brakke/Blu Cammello, https://
www.brikkebrakke.it/laboratori-blu-cammello/ , accesat la 5 aprilie 2023



https://www.brikkebrakke.it/laboratori-blu-cammello/
https://www.brikkebrakke.it/laboratori-blu-cammello/
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Voglio diventare un falegname,

con K_ALMA!

Organizatie: Falegnameria Sociale K_Alma

Orasul si perioada de implementare: Rome, IT, februarie 2023

Proiectul K_Aalm Carpentry and
Social Workshop s-a nascut in 2017
in Roma. K_alma ofera cursuri
de formare informale si complet
gratuite pentru migranti, solicitanti
de azil, someri italieni, tineri cu
masuri alternative la pedeapsa si
persoane cu probleme de sanatate
mentala. Este nu doar un loc de
invatare, ci si un centru cultural,
productiv, receptiv, social, de
intalnire si integrare a diferentelor.
In ultimii ani, s-au deschis cai de
integrare profesionala si s-a lucrat
pentru muzee, scoli, teatre si
biblioteci.

Cum sa implementam aceasta
metoda?

Metoda poate fi implementata prin
organizarea a 2 ateliere de lucru de
4 ore fiecare, la care pot participa
10 participanti cu varste cuprinse
intre 16 si 35 de ani. Participantii
vor fi coordonati de un facilitator
si doi tamplari. Atelierele sunt
axate pe pregatirea si taierea
lemnului, de fapt, participantilor
li se vor pune la dispozitie toate

instrumentele necesare pentru
a proiecta un taburet. Activitatile
din cadrul atelierului vor permite
participantilor sa invete etape
precum taiereasifrezarealemnului,
lustruirea produsuluifinit si, in final,
tehnici de realizare a spumei si a
tesaturii din ceara care fac parte
din tapiterie. Scopul activitatilor
este, astfel, de a forma aspiranti la
meseria de lucratorin lemn side a-i
orienta apoi spre o viitoare cariera.

Competente cheie:

Performanta artistica;

Ateliere creative;

Colaborarea cu asociatii si ONG-
uri locale;

Incluziunea sociala;
Oportunitati de angajare.

Beneficii pentru tineri:

Cresterea constientizarii cu
privire la reutilizare si reciclare;
Incluziune social3;

Schimbul cultural;

Dezvoltarea abilitatilor artistice
si de performanta.
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Ultima sesiune a atelierului -
“SGA-BELLO BELLO!" este gata! 22
noiembrie 2022, Roma, Italia

https:/www.instagram.com/p/

CIA3H1rtiod/

Atelierul de la Falegnameria K_alma,
decorarea si schitarea proiectului —

pe “SGA-BELLO BELLO BELLO!". 22 e
noiembrie Tn Roma, Italia

http:/Avww.k-alma.eu/8x1000_valde-
se_kalma/

Falegnameria Sociale K_Alma, Voglio diventare un falegname, con
K_ALMA!, http://www.k-alma.eu, accesat la 5 aprilie 2023



http://www.k-alma.eu 
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Re-Connexion... a toi, aux autres:

tous en scene!

Organizatie: Maison des Jeunes MJ 23 Gouvy

Orasul si perioada de implementare: Prov. Luxembourg, BE

1 august, 2021 - 31 decembrie, 2021

Acest proiect isi propune sa lucreze
Cu tinerii pe tema convietuirii prin
exprimarea artistica si crearea de
capsule video. Obiectivul este de a
reda tinerilor o putere de actiune si
de ale arata capacitatea de evolutie
intr-un interval de timp in care au
fost restrictionati pentru luni de
zile. Scopul este, de asemenea, de
a oferi un loc in care el sa poata
sa se exprime liber, cu respect si
ascultare, un loc care sa-i faca sa
reflecteze asupra relatiei lor cu
ceilalti si asupra comunitatii, care
sa le dezvolte gandirea critica si sa-i
confrunte cu necunoscutul si cu
diferenta.

Cum sa implementam aceasta
metoda?

29 de tineri cu varste cuprinse intre
15si18 ani,impreuna cu 4 animatotri
sarbi si 3 animatori belgieni.
Materiale necesare: carti, articole
si videoclipuri relevante, camera/
smartphone (1 per grup), materiale
pentru scenariu si storyboard,
microfon.

Metodologie:

- Alegeti un subiect;

- Cercetare: Realizati o cercetare
pentru a afla mai multe despre
subiectul pe care |-ati ales;

- Brainstorming: Ganditi-va |a
diferite idei pentru capsula video;

- Planificare: Elaborati un plan
pentru videoclipul vostru, inclusiv
scenariul, storyboard-ul Si
programul de filmare;

- Inregistrare: Utilizati o camera sau
un smartphone pentru a inregistra
videoclipul;

- Partajare: Odata ce capsula video
este completa, videoclipul poate
fi partajat cu prietenii, familia si
comunitatea. Grupul poate posta
videoclipul pe retelele sociale sau il
poate distribui pe un site.

Cronologie:

- Planificare si
saptamani;

- Pre-productie: 1 saptamana
(pregatiri pentru filmare);

- Productie:1-2 zile. Implica filmarea
capsulei video;

- Finalizare si livrare: 1-2 zile.

cercetare: 1-2
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Competente cheie:

Stimularea reflectiei si
exprimarii in ceea ce priveste
convietuirea si intalnirea cu
ceilalti;

Invatarea de a te conecta cu
ceilalti;

Dezvoltarea autonomiei si
responsabilitatii;
Constientizarea procesului de
invatare si a realizarilor,
Dezvoltarea creativitatii si
abilitatilor creative;
Dezvoltarea spiritului colectiv si
convietuirea intr-un grup.

-

Tineri care reusesc sa inregistreze un
videoclip, faza de productie.
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Beneficii pentru tineri:

Constientizarea capacitatii lor
de actiune;

Dezvoltarea unui sentiment de
responsabilitate si autonomie
in relatia cu ceilalti si cu lumea
inconjuratoare;

Dezvoltarea unei constiinte de
sine;

Sa arate tinerilor capacitatea
lor de evolutie intr-o perioada
in care au avut restrictii pentru
luni de zile;

Oferirea participantilor unui loc
in care sa poata discuta si sa

se exprime liber, cu respect si
ascultare.

Maison des Jeunes MJ 23 Gouvy, Re-Connexion... a toi, aux autres: tous en
scénel, https:/ferasmus-plus.ec.europa.eu/projects/search/details/2021-1-

BEO4-KAI52-YOU-000019522, accesat la 5 aprilie 2023



https://erasmus-plus.ec.europa.eu/projects/search/details/2021-1-BE04-KA152-YOU-000019522
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/projects/search/details/2021-1-BE04-KA152-YOU-000019522
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World Championship Poetry Slam:
multilingual youth programme for
intercultural exchange

Organizatie: Creatief Schrijven vzw

Oras si perioada de implementare: Antwerpen, BE

1 august 2022 - 31 ianuarie 2023

O cooperare extinsaintre mai multe
organizatii, gestionata de o echipa
de baza formata din tineri care
lucreaza in vederea semifinalelor
si finalelor Campionatului Mondial
de Poezie Slam din 2022 din
Bruxelles, pentru a oferi un schimb
interculturalmaibunintreslammeri
din intreaga lume. De asemeneaq,
va exista un program secundar
extins de diferite activitati, precum
"microfoane deschise”, dezbateri,
proiectii de film, documentare si
evenimente de networking, pentru
a oferi tinerilor sansa de a invata,
interactiona si creste.

Cum sa implementam aceasta
metoda?

Grup tinta si marimea acestuia: 20
de tineri.

Materiale: microfoane, dezbateri,
proiectii de filme si documentare
si evenimente de socializare;
semnalizare a  evenimentului:
bannere,afisesisemnedeorientare
pentru a ghida participantii.

Metodologie:

- Stabiliti scopul si obiectivele
evenimentului;

- Definiti publicul tinta;

- Alegeti locul de desfasurare;

- Elaborati un program;

- Invitati participantii si promovati
evenimentul;

- Planificarea
eveniment;

- Desfasurarea evenimentului;
-Urmarire:evaluareaevenimentului
si 0 nota de multumire pentru toti
participantii si cei prezenti.

logisticii  pentru

Resurse:

- O locatie potrivita care sa poata
gazdui evenimentul si sa ofere
facilitatile necesare, cum ar fi
un scenariu, locuri de sedere si
echipamente audiovizuale;

- Voluntari pentru Tinregistrare,
controlul multimii sisuportul tehnic
al evenimentului;

- Speakeri, artisti sau filme;,

- Materiale de marketing.



Belgia

Programare:
- Pregatire: 2 ore;

- Durata evenimentului: intre 2 si 3

ore;
- Curatenie: 3 ore.

Competente cheie:

Respect si incluziune;

Atentie la diversitatea in
comunitatile locale, europene si
mondiale;

Crearea unei conexiuni cu
oameni cu viziuni similare;
Formarea de indivizi puternici
care promoveaza valorile
europene;

Raspandirea constientizarii si a
democratiei.

18

Beneficii pentru tineri:

Un mediu sigur;

Libertatea de a-si cauta
identitatea;

Oportunitatea de a dezvolta
talente si a imbunatati
creativitatea;

Construirea unei retele incluzive
in care toti se simt bineveniti si
acceptati;

Formarea de indivizi puternici
si inradacinati care promoveaza
valorile europene.

Creatief Schrijven vzw, World Championship Poetry
Slam, www.creatiefschrijven.be, accesat la 5 aprilie 2023

Prezentarea de slam poet si Ambasador
de Bunavointa al UNHCR
Emi Mahmoud.


http://www.creatiefschrijven.be
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Organizatie: Inovita Verde Association

Orasul si perioada de implementare: Ghergani, RO

octombrie-decembrie 2019

Tinerii organizeaza un spectacol de
marionete folosind un scenariu la
alegere. Acesta poate fi organizat
de intreaga grupa pentru o
audienta exterioara sau poate fi
organizat de cate o grupa pe rand,
avandu-i pe ceilalti ca audienta.
Ca metoda de invatare, teatrul
de papusi reprezinta o varianta a
teatrului dramatic, dar cu avantajul
de a face spectacolul in sine mult
mai confortabil pentru tineri: ei
raman ascunsi, astfel timiditatea
poate fi mai usor depasita, pot
imita sau utiliza diferite voci pentru
a acoperi accentele sau greselile de
pronuntie.

Cum sa implementam aceasta
metoda?

Numarul de participanti: 1 trainer si
aproximativ 15-20 de cursanti.
Materiale necesare: papusi (sau
Mmateriale necesare pentru a le
confectiona), cortina, scena.
Durata: aproximativ 50 de minute.
Pentru a serviscopuluideaincuraja
dialogul intercultural, se pot alege
scenarii care abordeaza probleme
specifice precum comunitatile

multiculturale, imigratia, toleranta
sau intoleranta, acceptarea sau
respingerea etc. De asemenea,
diverse scenarii clasice pot fi
adaptate in functie de situatia
pe care trainerul sau cursantii o
considera necesara de abordat.
Costumele diferite pot reflecta sau
exprima diverse traditii sau origini
culturale. Grupurile de studenti pot
prezenta alternativ diverse scene
intr-o  succesiune prestabilita,
jucand atat rolul de interpreti, cat
si de public. De asemenea, pot
prezenta Timpreuna spectacolul
unui public exterior. O variatie
a metodei consta in faptul ca
studentii pot proiecta propriile lor
papusi in acest scop.

Competente cheie:

Comunicare: oferind modalitati
alternative de exprimare;
Abilitati de relationare si
constientizare sociala: facilitand
interactiunea intr-un cadru
intercultural;

Gandire creativa: motivand
tinerii sa dezvolte povesti,
costume etc., valorificand
diversele medii culturale.
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Beneficii pentru tineri:

Tinerii gasesc modalitati mai
usoare de a-si comunica
temerile sau sperantele,
deoarece teatrul de papusi

le permite sa-si externalizeze
emotiile, sa le transfere
personajelor pe care le
interpreteaza, mentinand astfel
un nivel de discretie/intimitate

20
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Inovita Verde Association, Puppetry, https:/Awww.
inovitaverde.ro/, accesat la 5 aprilie 2023



https://www.inovitaverde.ro/  
https://www.inovitaverde.ro/  
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EKOROK Prievidza (eng. ECOYEAR

Prievidza)

Organizatie: Prievidza city council in collaboration with seven local

schools, local youth centre and Nestlé Slovakia

Orasul si perioada de implementare: Prievidza, SK, annually

EKOROK Prievidza - Ziua
Pamantului - se desfasoara anual.
Tinerii creeaza arta din deseuri
in timpul orelor de arta sau la
centrul de tineret local. Arta este
expusa in piata orasului pentru
O zi, atragand atentia. Pentru a
preveni euroscepticismul, ar putea
fi organizat un eveniment similar
numit ,Ziua Europei”. Scolile,
centrele de tineret si consiliile
locale ar putea expune un mural
creat de tineri, reprezentand UE
si valorile sale. Aceasta ar incuraja
colaborarea si ar promova o viziune
pozitiva asupra UE.

Cum implementam:

Activitatea este destinata unuigrup
de 5-25 de tineri. Deseuri (cartoane,
sticle de plastic, hartii scrise pe
ambele parti etc.), precum si de
lipici, culori si alte materiale de arta.
Introduceti tema  unitatii  si
diversitatii  europene. Discutati
despre importanta de a pretui
diferentele si de a lucra impreuna
catre un scop comun.

Pregatiti materialele
(deseuri)

Impartiti grupul in echipe mai
mici, fiecare fiind responsabila de
crearea unei sectiuni a muralului
sau a instalatiei. Incurajati echipele
sa vina cu propriile idei si design-
uri, avand in vedere tema generala
a unitatii si diversitatii europene.
Odata ce fiecare echipa a terminat,
aduceti piesele impreuna si lucrati
ca grup pentru a asambla muralul
sau instalatia finala. Acest lucru
poate implica adaugarea de detalii
finale si discutarea semnificatiei si
simbolismului din spatele lucrarii
de arta.

In final, expuneti lucrarea de arta
finalizata Tintr-un loc vizibil (in
cazul EKOROK, piata principala a
orasului) si invitati pe altii sa o vada.

nhecesare

Competente cheie:

Creativitate: Libertatea de a se
exprima prin arta si de a veni cu
propriile designuri si idei;
Comunicare: Participantii
lucreaza impreuna ca o echipa
pentru a crea o lucrare de arta
coerenta;
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Constientizare interculturala:
Tema unitatii si diversitatii
europene promoveaza
intelegerea interculturals;
Gandire critica: Participantii
trebuie sa gandeasca critic in
ceea ce priveste semnificatia
generala si simbolismul lucrarii
de arta;

Competente sociale si civice:
Promoveaza competenta civica
prin incurajarea participantilor
sa lucreze in vederea atingerii
unui scop comun.

23

Beneficii pentru tineri:

Imbunatatirea abilitatilor de
comunicare si colaborare;
imbunatati abilitatilor sociale si
interpersonale;

Cresterea constientizarii si
aprecierii culturale: Aprecierea
diferitelor culturi si perspective,
ceea ce poate spori empatia si
respectul fata de ceilaltj;
Stimularea increderii si stimei
de sine: Crearea cu succes a
unei lucrari de arta colaborative
poate oferi participantilor

un sentiment de realizare si
mandrie.

EKOROK Prievidza - Ziua

Pamantului - 2013. Tinerii
prezinta arta realizata din
deseuri pe care au creat-oin
scoli si centre de tineret
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EKOROK Prievidza - Ziua

Pamantului - 2013. Tinerii
prezintad arta realizata din
deseuri pe care au creat-oin
scoli si centre de tineret

Prievidza city council, EKOROK Prievidza, https://Awww.
cvepd.sk/ekorok/ekorok-2021.html, accesat la 5 aprilie 2023



https://www.cvcpd.sk/ekorok/ekorok-2021.html
https://www.cvcpd.sk/ekorok/ekorok-2021.html

pictura
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The BIG picture

Organizatia: Asociatia Be You

26

Orasul si perioada de implementare: Targoviste, RO, 1-31 mai 2017

Asociatia Be You este o organizatie
de tineret care promoveaza si
sustine dezvoltarea personala a
tinerilor prin educatie non-formala,
proiecte internationale, ateliere,
voluntariat si sport. Be You lucreaza
pentru dezvoltarea valorilor
europene, abilitatilor de cetatenie
activa si implicarea comunitara
printre tineri. Activitatea “The Big
Picture” utilizeaza pictura pentru
a crea o imagine de ansamblu a
Uniunii Europene vazuta prin ochii
tinerilor. Sunt create 4 grupuri
care lucreaza separat la o parte
a imaginii, unind, in final, cele 4
imagini pentru a crea MAREA
imagine.

Cum sa implementam aceasta
metoda?

Numar de participanti: 20-28
Timp: 120 de minute

Materiale: 4 bucati de carton alb
de dimensiune B1 sau Al, creioane,
radiera, pensule de pictura, culori
acuarele. Atelierul incepe cu
discutii despre valorile si principiile
UE, cetatenia europeana, drepturile
si  oportunitatile pentru tinerii

europeni. Discutiile sunt conduse
de un facilitator.

Tinerii isi prezinta viziunea asupra
UE si inteleg ca fiecare are propria
imagine a  Europei, Uniunii
Europene si a valorilor sale. Este
important sa gaseasca un teren
comun.

Atelierul continua cu partea
artistica. Exista 4 echipe, fiecare
echipa primeste un carton alb
pentru a realiza pictura. Tinerii
trebuie sa colaboreze intre echipe
pentru a construi imaginea Uniunii
Europene. Tema centrala a creatiei
este reprezentata de deviza Uniunii
Europene “Unitate in diversitate”.
Fiecare grup fisi prezinta propria
viziune. La final, grupurile fisi
prezinta lucrarile in plen, iar cele
patru cartoane sunt unite pentru
a forma MAREA imagine a Uniunii
Europene.

Activitatea se incheie cu concluzii
despre modul in care tinerii au
reprezentat Uniunea Europeang,
cums-ausimtitintimpul procesului
Si cum se raporteaza la spatiul
european.
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Competente cheie:

Cetatenia europeana;
Drepturile si indatoririle
cetatenilor;

Valorile si principiile Uniunii
Europene;

Intelegerea diversitatii
europene;

Lucrul in echipa.
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Beneficii pentru tineri:

Tinerii vor invata despre valorile
si principiile Uniunii Europene;
Tinerii vor putea exprima ideile
lor despre Uniunea Europeana
prin arta;

Tinerii vor intelege drepturile si
indatoririle cetatenilor;

Tinerii vor intelege conceptul
de cetatenie europeana

si conceptul de identitate
europeana si integrare
europeana.

Crearea primei parti a atelierelor Big Picture. Targoviste, Romania, 20

mai 2017

https://mwww.facebook.com/beyoueurope/posts/pfbid02yafrXCIw-

G4TeHtvxjbfE279cyoPyiy5BZRVUXISR27KkINIHUYWIRaxyyosNCIGUEI
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Crearea primei parti a atelierelor Big Picture.
Targoviste, Romania, 20 mai 2017

Asociatia Be You, The BIG picture, https:/beyoueurope.eu/the-big-
picture , accesat la 5 aprilie 2023



https://beyoueurope.eu/the-big-picture
https://beyoueurope.eu/the-big-picture
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Editorial Collaborative workshop

Organizatia: IMMAGINA

Orasul si perioada de implementare: Lucca, IT, 2022-2023

Immaginaesteoasociatievoluntara
care lucreaza pentru promovarea
cartii ilustrate ca instrument
cultural la nivel national. Immagina
este dorinta irepresibila de a
recupera lumea povestilor ilustrate
ca un instrument social, prin care
sa discutam despre probleme
chiar si complexe sau departe de
obisnuintele noastre. Capacitatea
de a crea povesti din cuvinte
si imagini este o caracteristica
umana. Traim si crestem prin
povesti: realitati imaginare care
ne permit sa avem experiente prin
care putem invata si ne putem
compara.

Cum sa implementam aceasta
metoda?

Metoda presupune un atelier
colaborativ format din 40 de
voluntari cu varste cuprinse intre 18
si 35 de ani, cu scopul de a elabora
O carte pe parcursul unui an, in
colaborare cu experti, dezvoltand
un proiect de la reelaborare la
machetare pentru a interpreta un
text original intr-un mod distractiv
si inovator. In timpul procesului,

materialele si tehnicile de legare
sunt alese pentru a crea un produs
de inalta calitate si sustenabil, cu
scopul de a crea o opera de arta
comuna, o lumina calauzitoare
pentru lumea editoriala si culturala.
Punerea in aplicare a metodei
necesita o abordare colaborativa,
astfel Tncat fiecare sa se poata
exprima liber, fara nicio presiune
sociala. Un canal de comunicare
este mentinut deschis in timpul
atelierului. Pentru a crea mai multa
constientizare cu privire la proiect
si pentru a consolida legatura cu
comunitatea locala, este lansata
finantarea prin crowdfunding.

Competente cheie:

Abilitati manuale si editoriale;
Abilitati de organizare si
gestionare a proiectelor;
Colaborare in echipg;

Abilitati intelectuale.

Beneficii pentru tineri:

Lucrul in echipa;

Context distractiv si interesant;
Lucrul cu un proiect editorial,
Descoperirea talentului
personal;

Reflectie asupra ecologiei.
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Unul dintre voluntari ii duce pe vizitatori
intr-un tur ghidat al expozitiei de

carti ilustrate (Immagina Festival, 1-3
septembrie 2022, Lucca), cu

amabilitatea IMMAGINA

Tinerii voluntari
experimenteaza
crearea de carti DIY,
utilizadnd diferite
materiale de hartie
si metode de legare
(Immagina, 2021,
Lucca), cu

amabilitatea
IMMAGINA

IMMAGINA, Editorial Collaborative workshop, https://immaginafestival.
it/iper-lezioni-americane/, accesat la 5 aprilie 2023



https://immaginafestival.it/iper-lezioni-americane/
https://immaginafestival.it/iper-lezioni-americane/
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Un manifesto, una storia

Organizatie: Edizioni Else

Orasul si perioada de implementare: Rome, IT, iunie 2022

ELSE, Edizioni Libri Serigrafici
si mai mult, este o editura care
publica carti ilustrate tiparite
prin serigrafie si legate manual,
cu continut cultural si politic; de
asemenea, activeaza in domeniul
educatiei si formarii prin oferirea de
ateliere pentru crearea de produse
din hartie. Toate acestea au scopul
de a se exprima intr-un mod
cooperativ, manual si intelectual,
inspirandu-se din personalitati care
au dezvoltat teorii si tehnici in care
abilitatile manuale sunt in centrul
activitatii lor educationale, sociale
si culturale, precum Mario Lodi,
Célestin Freinet, Don Milani, Maria
Montessori.

Cum sa implementam aceasta
metoda?

Metoda poate fi pusa in aplicare
prin organizarea unui atelier de
lucru de 3 zile la care pot participa
15 tineri cu varste cuprinse intre 16
si 25 de ani. O echipa formata dintr-
un animator, un formator si un
profesor de serigrafie va coordona
activitatile. Obiectivul final al
atelierului este productia completa

a unei carti, dezvoltand astfel toate
competentele tehnice, in special
serigrafia. Participantii vor folosi
masina de serigrafie, imaginatia
personala si de grup, ceea ce
extinde aria de actiune a fiecaruia
intr-o dimensiune creativa si de
lucru. Gandirea si realizarea unei
carti este, asadar, un mod de a face
arta, adica de a cauta acea conditie
expresiva in care omul se gaseste
de fiecare data cand doreste sa
impartaseasca sentimentele sale
cu ceilalti.

Competente cheie:

Gandire critica;

Abilitati de serigrafie;
Povestire;

Educatie;

Practici de creatie manuala.

Beneficii pentru tineri:

Abilitati de serigrafie;

Cresterea constientizarii asupra
problemelor sociale;

Povestire;

Partajare.
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TOOL I A

LABORATORI DEL DIRE FARE E COSTRUIRE
I '—" { I Tl l “ I'
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Edizioni Else, Un manifesto, una storia, https://www.elsedizioni.
com/it/laboratori/laboratori, accesat la 5 aprilie 2023
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Atelier de tipar realizat in
TOOL Roma

Fi]r‘l rﬂ[j 15 iunie 2022

Atelier de tipar realizat in
TOOL Roma,
15 iunie 2022


https://www.elsedizioni.com/it/laboratori/laboratori
https://www.elsedizioni.com/it/laboratori/laboratori
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Accordion Book Project

Organizatie: “Nicolae Titulescu” National College

Orasul si perioada de implementare: Pucioasa, RO

februarie-iunie 2016

Tinerii (fie individual, fie in grupuri)
creeaza carti in forma de acordeon
prin plierea hartiei sau folosind
alte metode. Cartea trebuie sa
spuna o poveste folosind diferite
forme de exprimare: desen, text,
simboluri, culori etc. Fiecare pagina
trebuie sa contina un desen sau
o linie de text, folosite alternativ
pentru a reconstrui o experienta.
Cartea se promoveaza incluziunea,
lar tinerii Tnvata o poveste
despre transformare interioar3,
descoperire, cartografiind o)
calatorie marcata de oameni, locuri
si emotii.

Cum sa implementam aceasta
metoda?

Numar de participanti: 1 formator si
un grup de 15-20 cursanti
Materiale necesare: hartie, creioane
colorate, markere colorate

Durata: 50 de minute
Studentiitrebuiesaaleagaopoveste
bbazata pe propria lor experienta
personala, dar care implica
contactul cu diferite persoane sau
locuri pentru a incuraja dialogul
si comunicarea. Cartea in forma
de acordeon transmite un mesaj

altora, aratand cum ne-am simtit
intr-o anumita situatie, impresia
noastra despre un nou context,
adaptarea noastra la un mediu
schimbat. Astfel, se promoveaza
incluziunea, iar tinerii invata sa fie
atenti la reactiile celorlalti. Cartea
in forma de acordeon trebuie sa fie
impartasita (fie in perechi, fiein alte
forme) pentru a permite celorlalti
sa descopere mesajul, sa se
familiarizezecucodurile,simbolurile
sau succesiunea lor, deoarece
comunicarea mesajelor depinde
de utilizarea comuna a limbajului.
Intr-o faza ulterioara, impresiile pot
fi discutate, iar diferite interpretari
pot fi confruntate pentru a facilita
cunoasterea reciproca.

Competente cheie:

Comunicare: utilizarea diferitelor
mijloace pentru a transmite
mesaje;

Gandire creativa: permitand
fiecarei persoane sa
reconstruiasca si sa povesteasca
propriile experiente prin
simboluri;

Rezolvarea conflictelor;
Facilitarea descoperirii reciproce
si dialogului intercultural.
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Beneficii pentru tineri:

Tinerii de diferite origini
culturale, etnice sau lingvistice
pot invata unii despre ceilaltj;
Ei pot alege nu numai mesajul,
ci si formele in care acesta este
transmis.

“Nicolae Titulescu” National College, Accordion Book
Project, https://cnnt-puc.net , accesat la 5 aprilie 2023



https://cnnt-puc.net

Romania

Partner Drawing
Organizatie: EUROPE DIRECT
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Orasul si perioada implementarii: Targoviste, RO, mai 2010

Metoda implica o ,traducere” a
vizualului in literar si viceversa;
Tinerii trebuie sa deseneze o
iImagine si mai tarziu sa o explice
altui Tinerii care trebuie sa o imite
doar pe baza explicatiilor verbale
(sa realizeze acelasi desen fara sa il
vada). Aceasta dezvaluie diferentele
de intelegere pe care le oferim
diferitelor lucrurisau experiente din
jurul nostru in functie de contextul
cultural. Prin urmare, metoda
faciliteaza comunicarea, ajutandu-
ne sa observam atat diferentele,
cat si similitudinile dintre noi.

Cum sa implementam aceasta
metoda?

Numar de participanti: 1 trainer
si aproximativ 15-20 cursanti
Materiale: foi de hartie, creioane
Timp: aproximativ 50 de minute.
Aceasta metoda implica trei etape
succesive:

- Fiecare Tinerii deseneaza o
imagine pe un anumit subiect
(social, cultural, personal etc.);

- Tinerii sunt separati in perechi, in
care primul explica desenul celui
de-al doilea fara a-l arata; al doilea

Tinerii trebuie sa realizeze un desen
similar in functie de indicatiile
primite;

-Tineriicompara originalul sicopiile,
discutand modul in care contextul
personal sau cultural poate afecta
interpretarea, vizualizarea, alegerile
de culori/forme sau alegerile de
cuvinte In momentul explicarii.

Competente cheie:

Comunicare: ajuta Tinerii sa
foloseasca limbajul in moduri
alternative, sa descopere si sa
exploreze diferite sensuri ale
limbajului;

Dialog intercultural: faciliteaza
dialogul intre culturi si societati,
asistand persoanele cu diferite
origini in gasirea unui teren
comun.

Beneficii pentru tineri:

Perseverenta/Interventia

pe termen mediu-lung este
abordarea principal3a;

Pornind de la procese
educationale, implicand tinerii
ca voluntari, si apoi procese
de consiliere pentru locuri de
mMunca si cariere.
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EUROPE DIRECT, Partner Drawing, https://www.
edtargoviste.ro/ , accesat la 5 aprilie 2023


https://www.edtargoviste.ro/ 
https://www.edtargoviste.ro/ 
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Eu Values Poster

Organizatia: Youthfully Yours SK

37

Orasul si perioada de implementare: KoSice, SK, iulie 2022

Youthfully Yours SK este o
organizatie neguvernamentala
situata in partea de est a Slovacieil.
Ceea ce isi doresc sa vada in
regiunea lor sunt tineri ambitiosi si
competenti, dornici sa contribuie
la comunitatea lor. Pentru a
realiza acest lucru, prin educatie
non-formala, doresc sa avanseze
competentele tinerilor, sa le ofere o
initiativa si responsabilitate sociala
Si sa promoveze cetatenia activa,
incluziunea sociala si  dialogul
intercultural intre tineri. Tinerii (fie
individual, fie Tn grupuri) creeaza
postere folosind metode de
design digital sau instrumentele
disponibile (creioane, markere,
hartie colorata etc.). Posterele vor
reflecta modulin care tinerii percep
valorile UE sicum se simt in situatia
actuala. Acestia vor exprima aceste
aspecteintr-un mod creativ, putand
folosi pictura, desenul sau crearea
de elemente tridimensionale pe
postere sau instrumente digitale
precum Canva.

Cum sa implementam aceasta
metoda?

Numarul participantilor: 20-30
Durata: 1,5 ore

Materiale necesare: telefon mobil,
conexiune la internet, aplicatia
Canva descarcata/ hartie, markere,
creioane colorate, pasteluri, hartie
colorata, foarfece. Lucratorul de
tineret initiaza o discutie despre
valorile UE siii incurajeaza sa fie
activi. Inainte de a le da sarcina,
lucratorul de tineret le adreseaza
intrebari legate de acest subiect si
apoi ii indeamna sa-si portretizeze
creativ punctul de vedere pe
hartie sau in mediul digital. Tinerii
trebuie sa aleaga o poveste bazata
pe experienta personala, dar una
care implica contactul cu diferite
persoane sau locuri pentru a
incuraja dialogul si comunicarea.
Activitatea de realizare a posterelor
isi propune sa prezinte o viziune/
experienta legata de valorile

UE. Dupa ce termina posterele,
lucratorul de tineret initiaza o
discutie siii incurajeaza pe tineri
sa participe la dezbatere si sa
gaseasca impreuna o concluzie
comuna.
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Competente cheie: Beneficii pentru tineri:
Abilitati de comunicare; - Dezvoltarea abilitatilor de
Capacitate de exprimare comunicare si exprimare de
personalg; sine;

Gandire creativa; - Incluziunea;
Abilitati de negociere. - Schimbul cultural;

Lucrul in echipa si colaborare;
Obtinerea cunostintelor despre
valorile Uniunii Europene.

Youthfully Yours SK, Eu Values Poster, https://blog.
visual-paradigm.com/special-youth-day-workshop-

poster/?fbclid=IwAR2MPyscSUj _hnB6IN3ok7EvpQieiV6k/PWcn1-
aCkt9gD2C4vsx52rgH7I, accesat la 5 aprilie 2023



https://blog.visual-paradigm.com/special-youth-day-workshop-poster/?fbclid=IwAR2MPyscSUj_hnB6IN3ok7EvpOieiV6kJPWcn1-qCkt9gD2C4vsx52rgHZI
https://blog.visual-paradigm.com/special-youth-day-workshop-poster/?fbclid=IwAR2MPyscSUj_hnB6IN3ok7EvpOieiV6kJPWcn1-qCkt9gD2C4vsx52rgHZI
https://blog.visual-paradigm.com/special-youth-day-workshop-poster/?fbclid=IwAR2MPyscSUj_hnB6IN3ok7EvpOieiV6kJPWcn1-qCkt9gD2C4vsx52rgHZI
https://blog.visual-paradigm.com/special-youth-day-workshop-poster/?fbclid=IwAR2MPyscSUj_hnB6IN3ok7EvpOieiV6kJPWcn1-qCkt9gD2C4vsx52rgHZI

teatru
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A Portrait of Democracy

Organizatia: Asociatia de Teatru Experimental Clandestin

Orasul si perioada de implementare: Oradea, ROU

26 august-03 septembrie 2022

Asociatia de Teatru Experimental
Clandestina este o companie
independenta de teatru infiintata
in noiembrie 2004, in Oradea, care
isi propune sa promoveze tinerii
creatori si ultimele tendinte in
domeniul artelor spectacolului.
Portretul Democratiei este o
simulare a unui proces electoral din
viata reald. In timpul implementarii
sunt simulate 3 tipuri de alegeri
organizate intr-o sala de votare.
Primma data sunt respectate toate
normele, procesul fiind transparent
si corect. In timpul celei de-a doua
simulari de vot, procesul este
sabotat, voturile sunt falsificate.
Procesul celei de-a treia alegeri
este fortat. La sfarsitul simularii,
participantii  sunt implicati in
discutii despre intregul proces.

Cum sa implementam aceasta
metoda?

Numar de participanti: 20-30
Durata: 3 zile consecutive, cate 1 ora
si 30 de minute in fiecare sesiune
Materiale: cabina de vot,
stampila, buletine de vot cu
numele candidatilor, urna pentru
introducerea buletinelor, creioane,

hartii.

Ziua 1- Vot democratic

Se simuleaza o situatie de vot in
care participantii sunt rugati sa
aleaga un presedinte al grupului,
un vicepresedinte si un secretar.
Dupa aceasta simulare, se vor purta
discutii  despre corectitudinea
alegerilor;

Ziua 2 — Democratie iliberala
Activitatea continua cu elaborarea
unei constitutii si alegerea unui
secretar de stat, fara a anunta
ca acesta va fi secretarul. Votul
democratic este fraudat

Celelalte persoane participante
Nnu sunt de acord cu deciziile
presedintelui si organizeaza o
protest. Procesul de cadere a
democratiei continug;

Ziua 3 - Libertate

Se organizeaza o noua sesiune de
vot in care se vor da exemple de
nereguli care duc la democratie
iliberala.

Facilitatorul  explica conceptul
de democratie iliberala si toate
conceptele legate de democratie.
Activitatea se incheie cu o
concluzie despre alegeri corecte si
functionarea democratie.



Romania

Competente cheie:

Cunostinte despre alegeri si
procesul de vot;

Cunostinte despre iliberalism si
democratiile iliberale;
Intelegerea consecintelor
alegerilor frauduloase;
Intelegerea proceselor
democratice corecte.

Prima sesiune de simulare - alegeri
corecte. Oradea, Romania

26 august - 3 septembrie 2022. Sursa:
sondaj efectuat

A

Beneficii pentru tineri:

Tinerii vor invata despre
sistemele democratice si
procesele pentru alegeri
corecte;

Tinerii vor intelege dreptul lor
de a vota si consecintele votului
fraudulos;

Tinerii vor intelege modul in
care democratiile iliberale apar
si se dezvolta.
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Debriefing cu privire la sesiunile de
simulare. Oradea, Romania
26 august - 3 septembrie 2022

Sursa: sondaj efectuat

Asociatia de Teatru Experimental Clandestin, A Portrait of
Democracy, https://experimentteatruclandestin.com/ ,
accesat la 5 aprilie 2023



https://experimentteatruclandestin.com/
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Schuman Declaration

Organizatia: Asociatia Be You

Orasul si perioada de implementare: Targoviste, RO, 1-31 mai 2017

Asociatia Be You are ca obiectiv
promovarea participarii in viata
democratica, promovarea valorilor
europene si cetatenia europeana.
Aceasta activitate este o simulare a
momentului Declaratiei Schuman,
care sta la baza crearii proiectului

european, Uniunii Europene si
integrarii  europene. Tinerii pot
intelege inceputurile Uniunii

Europene si proiectul UE, valorile
si  principiile care reprezinta
fundamentul de baza al spatiului
european.

Cum sa implementam aceasta
metoda?

Numar de participanti: 20-25

Timp: 120 de minute

Materiale: copii ale Declaratiei
Schuman tiparite, steaguri ale
fondatorilor Comunitatii Europene
a Carbunelui si Otelului (CECO)
(Franta, Germania, Italia, Belgia,
Tarile de Jos si  Luxemburg),
cartoane cu numele fondatorilor,
stilouri si hartii. Activitatea incepe
cu o discutie interactiva despre
simbolul Zilei de 9 Mai (Ziua
Europei) si Declaratia Schuman.

Dupa discutie, se creeaza atmosfera
momentului istoric. Facilitatorul da
instructiuni si materiale. Tinerii se
transforma in figuri politice, unul
dintre ei reprezentandu-| pe Robert
Schuman. Simularea incepe.
Robert Schuman  (personajul)
Citeste declaratia si  incep
negocierile privind crearea CECO.
Reprezentantul fiecarei tari are un
discurs de 2 minute. Participantii
trebuie sa aduca argumente solide
pentru pozitia lor. Dupa incheierea
discursurilor Si prezentarea
argumentelor, urmeaza o sesiune
de votare. Activitatea se incheie
cu concluzii si celebrarea crearii
Comunitatii Europene a Carbunelui
si Otelului.

Competente cheie:

Cunostinte despre celebrarea
Zilel Europei;

Cunostinte despre Declaratia
Schuman si proiectul european;
Abilitati de negociere;

Abilitati de rationament logic.
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Beneficii pentru tineri:

Tinerii vor invata despre
principalele evenimente care
au condus la crearea Uniunii
Europene;

Tinerii vor invata despre
Declaratia Schuman si
importanta sa istorica;

Tinerii vor putea invata despre
valorile si principiile Uniunii
Europene;

Tinerii vor intelege conceptul
de cetatenie europeana

si conceptul de identitate
europeana (unitate in
diversitate).

Dezvoltarea atelierului - pregatirea argumente-
lor pentru negociere. Targoviste, Romania
09 mai 2017

https://www.facebook.com/beyoueurope/posts/
pfbidOf3iX3ZMSkVcpKmsoKgHazRk5{196ci9Xcy-
GNMI1g2PkH7EIdXEGVdICyPYdzVScvVI
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Sarbatorirea crearii Comunitatii Europene a Carbunelui si
Otelului. Targoviste, Romania
09 mai 2017

|

@

B

»

Asociatia Be You, Schuman Declaration, https://beyoueurope.eu/
schuman-declaration , accesat la 5 aprilie 2023



https://beyoueurope.eu/schuman-declaration
https://beyoueurope.eu/schuman-declaration
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Dance into happiness

Organizatia: Dansstudio You Can Dance vzw

Orasul si perioada implementarii: Diest, Prov. Vlaams-Brabant, BE
1ianuarie 2022 - 30 septembrie 2022

Proiectul promoveaza mobilitatile
de Tinvatare, participarea activa,
cooperarea, calitatea, incluziunea,
creativitatea si inovatia in randul
tinerilor. Participantii sunt uniti prin
pasiunea lorcomuna pentru danssi
muzica si invata sa aiba intelegere
reciproca si respect fata de cultura
celorlalti. Organizatia promoveaza
incluziunea prin  concentrarea
asupra tinerilor cu nevoi speciale.
Ca scoala de dans se preocupa de
aspectele fizice si mentale care
stimuleaza creativitatea si inovatia.

Cum sa implementam aceasta
metoda?

52 de adolescenti si tineri care sunt
membri ai celor doua scoli de dans
YCD si CDM, cu accent pe tinerii
care se confrunta cu probleme,
in  mare parte, cauzate de
circumstantele COVID (anxietate,
depresie).

Activitati: lectii de dans, activitati
culturale si de grup cu socializarea
ca scop principal.

Metodologie:

- Stabilirea obiectivelor;

- Planificarea activitatilor;

- Strangerea resurselor si
materialelor necesare;

- Angajarea personalului sau a
voluntarilor;

- Stabilirea unui calendar;

- Promovarea programului in
randul potentialilor participanti;
- Lansarea programului;

- Evaluarea periodica a eficacitatii
programului si aducerea de
imbunatatiri.

Timp:
- 1-2 saptamani.

Resurse si materiale:

- Echipamente muzicale;

- Pantofi de dans;

- Carti, videoclipuri si materiale
educationale;

- Echipamente sportive;

- Jocuri de societate;

- Personal sau voluntari;

- Materiale promotionale.
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Competente cheie:

Reflectie asupra culturii;
Invatarea de a planifica;
Abilitati sociale;

Intelegere reciproca si toleranta.

Imagine care prezinta o activitate de dans
la care participa persoane cu handicap
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Beneficii pentru tineri:

Invatarea de dansuri si muzica
dintr-o alta cultura;

Punerea in practica a
obiectivelor de dezvoltare
stabilite de Organizatia
Natiunilor Unite;

Ameliorarea izolarii sociale;
Dialogul intercultural,
Stimularea dezvoltarii personale;
Ajutor in gestionarea
problemelor mentale;

Dansstudio You Can Dance vzw, Dance into happiness,

www.youcandance.be, accesat la 5 aprilie 2023



http://www.youcandance.be
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RIVESTO. Riciclo, moda, musica,
teatro, cibo e robe a caso

Organizatia: BI-DONE

Orasul si perioada de implementare: Lucca, IT, autumn 2019

RIVESTO este o reprezentatie
teatrala care implica tineretul
local, in care hainele second-hand
devin o metafora a experientelor
noastre. Scopul RIVESTO este de a
Ccrea o poveste in care experienta
individuala devine o reprezentatie
colectiva pe teme precum
reutilizarea, incluziunea, egalitatea
de gen, schimbul cultural si
valorizarea hainelor si materialelor
reciclate. Prin intermediul unei
reprezentatii teatrale cu muzica si
prezentari de moda, RIVESTO are
ca scop schimbul de haine prin
barter.

Cum sa implementam aceasta
metoda?

Metoda poate fi implementata
prin organizarea a 4 ateliere de
lucru cu durata de 3 ore fiecare,
cu scopul de a crea un spectacol
colectiv final. Fiecare atelier va fi
deschis unui numar maxim de 20
de participanti, cu varste cuprinse
intre16si30 de ani, sivaficoordonat
de doi animatori si un artist local.
Materialele puse Ila dispozitia

tinerilor vor proveni de pe teritoriul
provinciei Lucca, astfel incat vor fi
folosite hartie si carton, materiale
publicitare, bucati de tesaturi,
resturi si decupaje de plastic,
bobine si role de ata nefolosite de
la fabricile de textile si ceramica.
In ultimul timp, se folosesc Si
resturi de perdele si umbrele.
Fiecare participant se poate lasa
ghidat de creativitatea sa pentru a
construi un spectacol cu muzica si
prezentari de moda, cu scopul de a
face schimb de haine prin troc.

Competente cheie:

Ateliere creative;

Crearea de retele cu asociatii si
ONG-uri locale;

Prestatie colectivg;

Barter de haine.

Beneficii pentru tineri:

Cresterea constientizarii privind
reutilizarea si reciclarea;
Includere;

Schimb cultural;

Egalitate de gen;

dezvoltarea abilitatilor artistice.
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Spectacolul final,
materiale reziduale
si a doua si rochie 22
aprilie 2019

Lucca, Italia

Afis de promovare
a evenimentului 22
aprilie 2019 Lucca,

Italia

BI-DONE, RIVESTO. Riciclo, moda, musica, teatro, cibo e robe
a caso, https://up.sorgenia.it/bi-done-arte-riciclo-economia-
circolare , accesat la 5 aprilie 2023



https://up.sorgenia.it/bi-done-arte-riciclo-economia-circolare
https://up.sorgenia.it/bi-done-arte-riciclo-economia-circolare
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Vedere Legami Invisibili

Organizatia: Cittadella dei Giovani

Orasul si perioada de implementare: Aosta, IT, toamna 2019

Vedere Legami Invisibili este un
atelier intercultural structurat ca
un spatiu de dialog si schimb, dar
mai presus de toate, ca un spatiu de
actiune. S-a explorat conceptul de
legaturd/desprindere prin tehnici
de improvizatie si practici de
miscare pentru a depasi barierele
lingvistice. Acesta s-a concentrat
pe incluziune, dialog, contexte
culturale si schimb de experiente
personale. Atelierul a fost integrat
in spectacolul/concertul sezonului
“Fara cerneald”, cu artistul
burkinabez Adama Drame si
Trouveur Valdoten.

Cum sa implementam aceasta
metoda?

Metoda poate fi implementata prin
organizarea a 4 ateliere de cate 3
ore fiecare, cu scopul de a crea o
reprezentatie publica. Atelierele
sunt deschise pentru maximum 15
participanti cu varste cuprinse intre
16 si 20 de ani si sunt coordonate
de un personal format din doi
lucratori de tineret si un artist local.
Participantii vor fi intampinati intr-
un atelier care combina muzica,

povestirea si ascultarea, intr-un
loc Tn care multidisciplinaritatea
si schimbul de idei reprezinta o
forta care poate oferi o perspectiva
plurala asupra lumii si a ceea ce
se intampla, dezvoltand abilitati
si stimuland curiozitatea, dar si
oferind divertisment. In cadrul
reprezentatiei finale, participantii
tineri vor interpreta povestile lor in
Mmuzica, asemenea unui povestitor,
cu scopul de a depasi barierele
lingvistice prin concentrarea
asupra includerii si schimbului de
experiente personale.

Competente cheie:

Performanta artistica;

Abilitati interculturale;

Dialog intercultural;
Colaborare cu asociatii si ONG-
uri locale;

Experiente personale.

Beneficii pentru tineri:

incluziune;

Schimb cultural;

Dezvoltarea abilitatilor artistice/
performante;

Depasirea barierei lingvistice.
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Senza Inchiostro - spectacol/concert Aosta,
23 mai 2022

gratie Cittadella dei Giovani

Senza Inchiostro -

spectacol/concert Aosta, 23
mai 2022

gratie Cittadella dei Giovani

Cittadella dei Giovani, Vedere Legami Invisibili, https:/
www.cittadelladeigiovani.it, accesat la 5 aprilie 2023



https://www.cittadelladeigiovani.it 
https://www.cittadelladeigiovani.it 
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(D)isable (R)acism for (A)daptation

of (M)igr(A)nts

Organizatia: Erasmus Network Belgium

Orasul si perioada implementarii: Antwerp, BE
1ianuarie 2022 - 30 septembrie 2022

Proiectul include:

1. O etapa in care participantii
exploreaza aspectele de baza ale
culturii teatrale din tarile lor de
origine, isi impartasesc concluziile
cu grupul si  prezinta cateva
exemple

2. O faza de mobilitate in care
participantii  se angajeaza in
discutii de grup, activitati de joc de
rol si diverse sesiuni de educatie
non-formald; li se atribuie roluri in
crearea de teatre (confectionarea
costumelor, scrierea scenariilor
etc.). Ei vor juca in teatrul pe care
il creeaza si vor concepe brosura
digitala a proiectului.

Cum sa implementam aceasta
metoda?

Dimensiunea grupului: 42
participanti din 7 organizatii din
Belgia.

Grupul tinta: participanti cu
varsta cuprinsa intre 18 si 25 de
ani; 3 participanti cu mai putine
oportunitati din fiecare tara; 1
participant nou 1in programul

Erasmus+ in fiecare echipa; lideri
cu experienta in lucrul cu tineri
dezavantajati.

Resurse:

- Materiale de cercetare;

- Instrumente de prezentare;

- Locatie;

- Echipamente si materiale de
teatru;

- Software de design digital.

Timp:

- 2 saptamani;

- Faza de urmarire: participantii
desfasoara activitati de diseminare;
- Faza de evaluare: grupurile de
evaluare la sfarsitul fiecarei zile
masoara eficienta proiectului prin
feedback si formulare de evaluare.

Competente cheie:

Crearea si scrierea de teatru nou
Interpretarea scenica;
Intelegerea teatrului ca
instrument pentru incluziune
sociala si solidaritate;

Crearea de fotocaps-uri;

Crearea de brosuri digitale;
Explorarea teatrului ca
instrument de combatere a
rasismului;
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Beneficii pentru tineri:

Intelegerea diversitatii culturale,
dialogului intercultural si
tolerantei;

Imputernicirea tinerilor;
Partajarea cunostintelor,
atitudinilor si abilitatilor,;
Castigarea increderii in propriile
abilitati creative.

Grupul de tineri care cerceteaza si
investigheaza, faza 1 a proiectului

Erasmus Network Belgium, (D)isable (R)acism for (A)daptation of
(M)igr(A)nts, https://ferasmus-plus.ec.europa.eu/projects/search/
details/2021-2-BE05-KA152-YOU-000038606 , accesat la 5 aprilie 2023



https://erasmus-plus.ec.europa.eu/projects/search/details/2021-2-BE05-KA152-YOU-000038606
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/projects/search/details/2021-2-BE05-KA152-YOU-000038606
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Génération Future
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Organizatia: Le Foyer des Jeunes des Marolles

Orasul si perioada implementarii: Bruxelles, BE

1 august 2021 - 31 iulie 2022

In cadrul acestui proiect, sunt
propuse urmatoarele activitati:
sesiuni de constientizare pe temele
abordate, teatru, vizite culturale
si educationale, interventii ale
profesionistilor  si partenerilor
din structurile asociative sau
institutionale, precum si utilizarea
unor instrumente precum Dixit sau
carti Kiwi.

Cum sa implementam aceasta
metoda?

Dimensiunea grupului: 20
participanti + 2 facilitatori per tara.
Grupul tinta: Tineri francezi de la
colegii cu varste cuprinse intre 16
si 20 de ani, din programul CLAS
(sistem de sprijin scolar), care
locuiesc intr-un district politic
al orasului sau intr-un cartier
cunoscut sub numele de “quartier
de veille”, din familii modeste. Tineri
belgieni cu varste cuprinse intre 17
si 21 de ani care provin din Marolles,
un vechi cartier muncitoresc al
capitalei belgiene.

Materiale necesare:

- Materiale de prezentare;

- Carti Dixit sau Kiwi;

- Tabla alba sau flipchart;

- Markere;

- Materiale informative sau brosuri
despre obiective culturale si
educationale si despre structurile
partenere.

Resurse:

- Facilitatori cu expertiza in teatru,
vizite culturale si educationale;

- Un spatiu potrivit;

- Calculatoare sau laptopuri;

- Acces la internet.

Timp:

- Patru saptamani, cu o sesiune pe
saptamana. Fiecare sesiune va dura
doua ore.

Competente cheie:

Participare activa a tinerilor;
Educatie a tinerilor prin teatru
pe tema discriminarii;
Promovarea deschiderii
participantilor,

Imbunatatirea sprijinului pentru
tineri.
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Beneficii pentru tineri:

Participare egala a femeilor in
proiectele europene;

Cresterea constientizarii asupra
acestui tip de program si tema
printre tinerti,

Valoarea si imbunatatirea
participarii femeilor;

Un spatiu sigur pentru tineri;
Imbunatatirea cunostintelor si a
constientizarii de sine;

Crearea de retele prin intalnirea

cu alti tineri. Activitate teatrala de sustinere si
promovare a incluziunii in randul
tinerilor.

Le Foyer des Jeunes des Marolles, Génération Future, https://
erasmus-plus.ec.europa.eu/projects/search/details/2021-1-BEQ4-
KA152-YOU-000034163, accesat la 5 aprilie 2023



https://erasmus-plus.ec.europa.eu/projects/search/details/2021-1-BE04-KA152-YOU-000034163
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/projects/search/details/2021-1-BE04-KA152-YOU-000034163
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/projects/search/details/2021-1-BE04-KA152-YOU-000034163
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Act it out - Forum Theatre

Organizatia: Erasmus+ Youth Exchange organized by Coconutwork

with participants from Youthfully Yours SK

Orasul si perioada implementarii: Marrakesh, MA, june 2022

Activitatea desfasurata in cadrul
schimbului de tineret din Maroc
este o activitate comuna ce
foloseste o abordare de educatie
non-formala. Participantii trebuie
sa pregateasca o sceneta scurta
in care sa interpreteze un subiect
dat. In conformitate cu “Teatrul
Oppresiunii” de Augusto Boal,
spectatori se transforma in “spect-
actori” deoarece au libertatea de
a discuta despre ceea ce au vazut
si de a oferi sugestii privind modul
in care ar schimba piesa. Sunt
bineveniti sa schimbe rolul cu unul
dintre “actori” si sa joace ei insisi
rolul respectiv.

Cum sa implementam aceasta
metoda?

Activitatea este destinata unuigrup
de 5-25 de tineri. Nu este necesar
echipament special.

- ldentifica tema legata de UE pe
care doresti sa o abordezi in jocul
de rol. Asigura-te ca stabilesti
obiective clare pentru activitate, de
exemplu intelegerea interculturalg;
- Incepe «cu cateva exercitii

de incalzire care Iincurajeaza
participantii sa se relaxeze. Poti
folosijocurideimprovizatie, exercitii
fizice sau alte activitati pentru a-i
ajuta pe participanti sa se simta
confortabil;

- Imparte participantii in grupuri
mici (5 participanti) si cere-le sa
faca o sesiune de brainstorming (10
mMinute) si sa creeze o scurta scena
de 5 minute care abordeaza tema
si obiectivele activitatii;

- Odata create scenele, cere fiecarui
grup sa isi prezinte scena in fata
celorlalti participanti. Dupa fiecare
interpretare, audienta este invitata
sa discute cu actorii despre modul
in care scena se leaga de tema si
obiectivele activitatii;

- Odata incheiata discutia, alt grup
isi prezinta scena si procesul se
repeta.

Competente cheie:

Abilitati de comunicare: Jocul
de rol si teatrul forum dezvolta
ascultarea activa si comunicarea
eficienta;

Abilitati de colaborare: Lucrul

in grupuri mici favorizeaza
colaborarea, negocierea,
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compromisul si partajarea
resurselor;

Abilitati de gandire critica:
Analizarea problemelor legate
de UE pentru imbunatatirea
abilitatilor de gandire criticg;
Creativitate: Crearea si
interpretarea scenelor
incurajeaza imaginatia,
rezolvarea problemelor si
gandirea in afara tiparelor.
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Beneficii pentru tineri:

Imputernicire: Teatrul forum

il imputerniceste pe tineri

sa foloseasca teatrul pentru
schimbare social3a;
Competenta interculturala:
Interactiune cu perspective,
culturi si experiente diverse;
Exprimare creativa: Exprimare
creativa, explorare a
problemelor sociale si politice.
Dezvoltarea abilitatilor artistice,
incredere si exprimare de sine
prin crearea si interpretarea
scenelor.

Counter Radica’lab Youth Exchange,
iunie 2022, Marrakech, Maroc.
Participanti care joaca jocuri de rol
pregatite despre euroscepticism si
extremism, in conformitate cu principiile
Teatrului Forum



Slovacia 58

Counter Radica'lab Youth Exchange,
iunie 2022, Marrakech, Maroc.
Participanti care joaca jocuri de rol
pregatite despre euroscepticism si
extremism, In conformitate cu principiile
Teatrului Forum

Coconutwork, Act it out - Forum Theatre, https://
dramaresource.com/forum-theatre/, accesat la 5 aprilie 2023



https://dramaresource.com/forum-theatre/
https://dramaresource.com/forum-theatre/
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PANTOMIME

Organizatia: Youthfully Yours SK

59

Orasul si perioada implementarii: KosSice, SK, august 2022

Youthfully Yours SK este o
organizatie neguvernamentala
situata in partea de est a Slovaciei.
Prineducatienon-formala,eidoresc
sa dezvolte competentele tinerilor,
sa le Timputerniceasca simtul
de initiativa si responsabilitate
sociala, si sa promoveze cetatenia
activa, incluziunea sociala si
dialogul intercultural in randul
tinerilor. Activitatea “Pantomima”
se bazeaza pe interpretarea unei
scurte reprezentatii de pantomima
ca o demonstratie a perspectivelor
participantilor asupra unei
probleme  specifice existente
in UE In prezent. Tinerii care nu
participa la interpretare vor incerca
sa ghiceasca si sa numeasca
situatia. Ulterior, lucratorul de
tineretii va ghidain discutie despre
reprezentatii si despre ceea ce au
reprezentat acestea, siiivaindruma
Sa gaseasca solutii.

Cum sa implementam aceasta
metoda?

Numar de participanti: 20-30
Durata: Th30
Materiale: sald deschisa/ poate fi si

O activitate in aer liber.
Participantii vor fi impartiti in
grupuri de 4-8 persoane. Tinerii din
grup vor alege o tema legata de UE
Sio poveste bazata pe experienta lor
personala, care implica contactul
cu diferite persoane sau locuri. Ei
pot alege o poveste bazata pe ceea
ce au traitin viata reala sau chiar pe
subiecte discutate pe platformele
de socializare. Fiecare participant
va lua parte la o pantomima.
Sarcina lor este sa demonstreze
si sa “interpreteze” tema ca actori,
folosindu-si corpul pentru a face
miscari sau gesturi, dar nu pot
vorbi sau scoate zgomote. Dupa o
scurta versiune (aprox. 2-4 minute),
ceilalti participanti vor incerca sa
numeasca problema. Dupa toate
pantomimele, facilitatorul va
conduce o discutie cu participantii,
adresandu-le urmatoarele
intrebari: Cat de dificil a fost sa
alegeti o problema comuna pe
care sa o demonstrati si ce v-a
ajutat sa ajungeti la un acord
comun? Cum v-ati asigurat ca au
fost ascultate toate punctele de
vedere? A participat toata lumea la
demonstratie?
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Ati fost nevoiti sa motivati vreun
membru al grupului? Daca da,
cum i-ati incurajat? Ati descoperit
noi puncte de vedere in timpul
discutiilor? Au existat elemente
particulare care i-au surprins pe
membrii grupului sau care v-au
atras atentia? Cum puteti, ca
indivizi, sa abordati problemele
sau provocarile actuale cu care ne
confruntam in UE? Ati observat un
anumit euroscepticism in randul
colegilor vostri? Care credeti ca
sunt motivele euroscepticismului
in randul tinerilor?
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Competente cheie:

Competente sociale si civice;
Dezvoltarea abilitatilor de
comunicare;

Cresterea constientizarii despre
Uniunea Europeans;

Gandire creativa.

Beneficii pentru tineri:

Dialog intercultural;
Imbunatatirea abilitatilor de
lucru in grup si cooperare;
Dezvoltarea abilitatilor de
performantg;

Gandire creativa.

Atelier de lucru privind competentele UE
20 iulie 2021, Kosice Slovacia

Youthfully Yours SK, PANTOMIME, https://youthfullyyours.sk/en/,

accesat la 5 aprilie 2023


https://youthfullyyours.sk/en/
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Stenoscopia

Organizatia: Checkpoint Charly

62

Orasul si perioada implementarii: Bologna, IT, martie 2023

CheckpointCharlyesteunlaborator
de arta comun, in cadrul caruia
activeaza o grupa diversa de artisti
unitiin dorinta de a impartasi spatii
pentru cercetaresiexpresie. Esteun
proiect care implica o comunitate
de artisti, artizani si specialisti in
comunicare. Ofera competente,
spatii de lucru si cercetare, precum
Si o0 retea consolidata de parteneri
si colaboratori inradacinati in
teritoriu. Scopul sau este de a
readuce dimensiunea imaginatiei
si a jocului in viata de zi cu zi, de a
intelege complexitatea acesteia si
de a oferi noi modalitati de lucru si
intalniri.

Cum sa implementam aceasta
metoda?

Metoda poate fi pusa in aplicare
prin organizarea a 3 ateliere de
lucru de 3 ore fiecare, in care vor fi
implicati 15 tineri cu varste cuprinse
intre 15 si 35 de ani, coordonati
de o echipa formata dintr-un
animator si un fotograf. In cadrul
primei lectii se va face o scurta
introducere in principiile optice,
proiectarea si constructia camerei.
In cea de-a doua lectie, se va studia

functionarea camerei si se vor testa
exemple de fotografiere. Apoi se va
explora sistemul camerei obscure
si se vor planifica lucrari care vor fi
realizate in mod independent. In
ultima lectie, lucrarile realizate vor
fi developate si tiparite. Productiile
si evenimentele Checkpoint Charly
isi propun sa spuna povestea
cercetarii si evolutiei artistilor prin
interventii in tesutul orasului prin
intermediul unor formate artistice
extrem de participative.

Competente cheie:

Design si fabricatie de camere
foto realizate manual;

Utilizarea unei masini stenoscop
pentru fotografie;

Dezvoltarea si tiparirea
fotografiilor;

Abilitati de relationare, ascultare
si curiozitate.

Beneficii pentru tineri:

Dezvoltarea abilitatilor in
fotografie;

Cresterea constientizarii asupra
problemelor sociale;
Dezvoltarea unei abordari critice
fata de problemele sociale si de
mediu.
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Acest spatiu este locuit
de cercetarea lor artistica
personald, proiectata spre
o Impartasire creativa si
conceptuald. Atelierul este
dotat cu un bromograf, o
camera obscura pentru
imprimare alb-negru si
un scanner. Exemplu de
imprimare 23 decembrie
2022 Bologna, Italia

Atelierul de
fotografie
Light Club se
bazeaza pe
experimentare
vizualg, critica
si tehnica.
Stenotype
machine 23
decembrie 2022
Bologna, Italia.

Checkpoint Charly, Stenoscopia, https://www.
checkpointcharly.it/laboratori/, accesat la 5 aprilie 2023



https://www.checkpointcharly.it/laboratori/
https://www.checkpointcharly.it/laboratori/
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Laboratorio dei sogni

Organizatia: Festival della Fotografia Etica

Orasul si perioada de implementare: Lodi, IT, octombrie 2022

Laboratorio dei Sogni este un
atelier creat in colaborare cu instax
de Fujifilm, cu scopul de a insoti
tinerii in explorarea lumii viselor si
dorintelor, pentru a le descoperi si
cunoaste din interior, cu ajutorul
indrumarii artistice a Elenei Givone,
o fotografa si artist vizual italiana.
Designul artistic al fotografei a
inclus intotdeauna camere instant,
ca moment de joaca si schimb
de experiente in calatoriile sale,
un instrument valoros pentru
catalogarea si colectarea viselor
copiilor pe care i-a intalnit in jurul
lumii.

Cum sa implementam aceasta
metoda?

Metoda poate fi implementata
prin organizarea a 4 ateliere, cate
1 zi pe saptamana. Participantii
implicati vor fi maximum 20 de
tineri cu varste cuprinse intre 11 si
18 ani, In timp ce personalul care
actioneaza ca si coordonatori va
consta din 2 lucratori de tineret
si un fotograf local. Dupa ce vor
alege un obiect magic din cele
puse la dispozitie, participantii vor
experimenta fotografia instant siisi

vor povesti visele prin construirea
de colaje in care imaginile instant
vor fi insotite de scurte texte,
obiecte de diverse feluri si desene
realizate cu creioane colorate.
Artefactele create de participanti
vor fi expuse intr-un “muro dei
sogni”ininteriorul bibliotecii sivor fi
prezentate in scurte tururi ghidate
de catre tinerii care le-au proiectat.
Atelierul a fost creat cu scopul de a
educa noua generatie in utilizarea
si consumul imaginilor inca de la o
varsta frageda.

Competente cheie:

Gandire critica;

Partajarea culturilor;

Abilitati de baza in fotografie;
Educarea in utilizarea
imaginilor;

Propuneri educationale.

Beneficii pentru tineri:

Imbunatatirea capacitatii de a
observa realitatea;

Dezvoltarea abilitatilor in
fotografie;

Cresterea capacitatii de a lucra
in grupuri multiculturale;
Crearea de momente de
cetatenie activa in cartierele
locale.
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Acestea sunt Tururile Ghidate, Lodi.
Tururi ghidate ale expozitiilor
despre probleme sociale si de
mediu organizate de Festivalul
Fotografiei Etice

https:/www.

festivaldellafotografiaetica.it/
laboratori-fotografici-bambini/

Tururi ghidate, Lodi. Tururi ghidate
ale expozitiilor pe teme sociale si
mabientale organizate de Festival
della fotografia Etica

https://AWww.

festivaldellafotografiaetica.it/
laboratori-fotografici-bambini/

Festival della Fotografia Etica, Laboratorio dei sogni, https:/ www.
festivaldellafotografiaetica.it/laboratori-fotografici-bambini/, accesat la 5 aprilie 2023



https://www.festivaldellafotografiaetica.it/laboratori-fotografici-bambini/
https://www.festivaldellafotografiaetica.it/laboratori-fotografici-bambini/
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European Union Institutions

Organizatia: Asociatia Be You

Orasul si perioada de implementare: Aninoasa, RO, 08 mai 2019

Asociatia Be You doreste sa
formeze si sa dezvolte printre tineri
valorile europene, sentimentul de
apartenenta la spatiul european
si dorinta de a fi cetateni activi in
societate. Aceasta activitate consta
in simularea procesului legislativ
la  nivelul institutiilor  Uniunii
Europene. Atelierul se va concentra
pe institutiile UE si modul in care
o lege este adoptata la nivelul
Uniunii  Europene, precum si
pe politici de tineret. Tn partea
practica a atelierului, participantii
vor fi impartiti in trei grupuri care
vor reprezenta institutiile UE si vor
avea sarcina de a propune o lege
si de a urmari toate etapele pentru
promulgarea acesteia.

Cum sa implementam aceasta
metoda?

Numar de
participanti
Timp: 180 de minute

Materiale: hartie flipchart, markere,
laptop, materiale informative
despre cele 3 institutii principale
ale UE, 3 mese mari, cartoane cu
numele institutiilor. O sala si3 mese

participanti: 15

cu spatiu pentru toti participantii.
Introducerea institutiilor UE, cu
accent pe Parlamentul European,
Comisia Europeana si Consiliul
Uniunii Europene. Un facilitator cu
cunostinte in domeniu va conduce
partea introductiva. Accentul se
pune pe compozitia, rolul sifunctiile
institutiilor.

Participantii aleg institutia pe care
doresc sa o reprezinte si decid
asupra legii pe care doresc sa o
promoveze (legea trebuie sa fie
legata de domeniul tineretului,
politici de tineret).

Procesul legislativ incepe. Proiectul
de lege este propus de catre
Comisiesieste trimis Parlamentului
si Consiliului. Parlamentul adopta
o pozitie si o trimite Consiliului.
Consiliul are, de asemenea, propria
sa pozitie. Daca Consiliul aproba
legea, aceasta este adoptata, in caz
contrar, procesul continua cu cea
de-a doua lectura. Daca cea de-a
doua lectura are succes, legea este
adoptata, in caz contrar, legea nu
se adopta.
Activitateaseincheiecuodezbatere
si concluzii.
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Competente cheie:

Cunostinte despre cele 3
institutii principale ale UE;
Intelegerea procesului legislativ
al UE;

Abilitati de sustinere a
argumentelor logice;

Abilitati de negociere.

Implementarea atelierului -
negocieri ale legii propuse
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Beneficii pentru tineri:

Tinerii vor cunoaste principalele
institutii ale UE (Comisia,
Parlamentul, Consiliul UE);
Tinerii vor cunoaste
componenta, rolurile si functiile
institutiilor,

Tinerii vor intelege procesul
legislativ al UE;

Tinerii vor contesta atitudinile
eurosceptice.
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Pregatirea atelierului - amenajarea
salii. Aninoasa, Roméania 08 mai 2019

Asociatia Be You, European Union Institutions, https://beyoueurope.eu/
erasmus-plus/toti-pentru-democratie, accesat la 5 aprilie 2023



https://beyoueurope.eu/erasmus-plus/toti-pentru-democratie
https://beyoueurope.eu/erasmus-plus/toti-pentru-democratie
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Let’s vote — photo-video campaign

Organizatia: Asociatia Be You

Orasul si perioada de implementare: Targoviste, RO, 12 mai 2019

Asociatia Be You lucreaza pentru
a oferi tinerilor oportunitatea de
a fi activi In societate, promovand
coeziunea sociala prin dezvoltarea
personala si profesionala. Motivam
tinerii si adultii sa-si puna in valoare
sisa-sidezvoltetalentelesiabilitatile
pentru o integrare mai buna in
societate si pentru cetatenie activa.
Aceasta activitate este o campanie
foto-video care fisi propune sa
incurajeze tinerii sa participe la
alegerisisa promoveze participarea
tinerilor in viata democratica si
civica. Activitatea se concentreaza
in principal pe alegerile europene,
dar poate fi adaptata la orice
alegeri sau activitati de participare
a tinerilor. Participantii au avut de
creat o campanie video pe tema
respectiva si un poster.

Cum sa implementam aceasta
metoda?
Numar de 20-25
participanti

Timp: doua sesiuni de cate 180 de
minute fiecare

Materiale: hartie flipchart, hartie/
carton A3, markere, laptop,

participanti:

program de editare video si foto,
camera bunag, trepied, instrumente
de pictura cu apa. Un spatiu in aer
liber si unul in interior.

Prezentati tinerilor notiunea de
participare democratica si civica,
formele de participare democratica
si alegeri. Apoi, aratati-le cateva
campanii video si explicati ce este
O campanie.

Explicati  structura  campaniei
(introducere, cuprins, mesaj
transmis, durata etc.) si sarcinile pe
o hartie flipchart.

Creati echipe mai mici in cadrul
grupului in functie de abilitatile lor
pentru urmatoarele sarcini: scriitor
de scenariu, regizor, cameraman,
editare video, editare foto, actori si
alte roluri in functie de scenariu.
Participantii vor face brainstorming
pentruscenariusiapoivorincepe sa
filmeze campania. Un alt grup mic
de participanti va lucra la posterul
campaniei.
Activitateaseincheiecuprezentarea
produsuluifinal, discutii si concluzii.
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Competente cheie:

Intelegerea procesului
democratic si a alegerilor,
Dezvoltarea abilitatilor de
cetatenie si leadership;
Dezvoltarea abilitatilor digitale
si abilitatilor de livrare a
campaniei;

Dezvoltarea abilitatilor de
actorie, creativitate si lucru in
echipa.

YOU ASSOCIATION
BEYOUEUROPE.EU

Toti pentru demogratie

FROM
ERASMUS

RASMUS+

A STORY OF

+30YEARS

Locul votului - scena alegerilor din
campania video. Aninoasa, Romania
12 mai 2019
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Beneficii pentru tineri:

Tinerii vor invata importanta
alegerilor pentru o democratie
functionala si forme de
participare;

Tinerii vor invata sa creeze
campanii foto-video cu impact;
Tinerii vor invata importanta
lucrului in echipa.
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Afisul campaniei video - mesajul
este scris cu litere umane. Aninoasa,
Romania 12 mai 2019

Asociatia Be You, Let’s vote, https://beyoueurope.eu/erasmus-plus/
toti-pentru-democratie, accesat la 5 aprilie 2023



https://beyoueurope.eu/erasmus-plus/toti-pentru-democratie
https://beyoueurope.eu/erasmus-plus/toti-pentru-democratie
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Volunteers Club “Super Erou
Rasnov” (Rasnov Super Hero)

Organizatia: Mioritics Association

Orasul si perioada implementarii: Rasnov, ROU, 2018

Asociatia Mioritics a Tnceput sa
lucreze in comunitatea din Rasnov
(16.000-18.000 de locuitori) in anul
2009. Asociatia a creat un club de
tineri voluntari care se intalnesc
saptamanal, desfasoara initiative
de implicare sociala si se implica
in  organizarea evenimentelor
culturale locale si in activitatile
biroului Europe Direct Rasnov.
Clubul are peste 30 de membri, iar
grupul de baza care se intalneste
saptamanal este format din 13-15
tineri.

Cum sa implementam aceasta
metoda?

Asociatia Mioritics a dezvoltat
mai multe evenimente culturale,
printre care se numara un
centru bazat pe Educatie pentru
Dezvoltare Durabila - EDD (din
2015), iar managementul cultural al
cinematografuluilocalafost preluat
(in 2019). Tinerii initial au participat
la activitatile centrului educational
ca elevi, iar incepand din 2018 a fost
creat un grup de voluntari pentru

Festivalul  Filmului si Istoriilor
(selectia a 30-35 de tineri se face
in fiecare an). Tn 2020, grupul de
voluntariainceputsaseintalneasca
saptamanal in cadrul deschiderii
Europe Direct Rasnov (12-15 tineri
sunt activi pe tot parcursul anului).
Siincepand din 2021, acest club de
voluntari s-a implicat in majoritatea
evenimentelor culturale locale, iar
in cadrul Festivalului Filmului si
Istoriilor a fost creat un program
special dedicat tinerilor. Aceasta
activitate necesita un buget pentru
un coordonator (o0 jumatate de
norma de munca pe parcursul
anului si norma intreaga in timpul
festivalului de film), materiale
(tricouri, alimente si  bauturi,
transport local etc.) si calatorii
(atunci cand exista schimburi cu
alte cluburi de voluntari).

Competente cheie:

Comunicare;
Incluziune;
Antreprenoriat;
Management.
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Beneficii pentru tineri:

Perseverentd/Interventie pe
termen mediu si lung este
abordarea principala
Tncepand cu procesele
educative, implicand tinerii
ca voluntari, si apoi procese
de mentorat pentru locuri de
munca si cariere

©Daniel Secarescu, numele
Festivalului Filmului si Istoriilor cu
chsir, 2020
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A

R il
FESTIVALUL DEFILM

© Daniel Secarescu, part of Histories
and Film Festival voluntari, 2022

Mioritics Association, Volunteers Club “Super Erou Rasnov”, https:/
www.instagram.com/voluntari.rasnov/, accesat la 5 aprilie 2023



https://www.instagram.com/voluntari.rasnov/
https://www.instagram.com/voluntari.rasnov/
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Astra Summer School

Organizatia: Mioritics Association

Orasul si perioada implementarii: Rasnov, ROU, 2013

Asociatia Mioritics este principalul
organizator al Festivalului de Istorie
si Film incepand cu 2009. Scoala
de Vara Astra pentru Studenti a
fost dezvoltata in 2013 si aduna
in fiecare an intre 15 si 50 de
studenti din Romania, Republica
Moldova si Ucraina. Timp de 10 zile,
ei se intalnesc in Rasnov pentru
dezbateri, proiectii de film, muzica
si ateliere speciale. Fiecare editie
are un tema unica si studentii,
individual sau in echipe, exploreaza
idei si implementeaza proiecte.

Cum sa implementam aceasta
metoda?

In fiecare an se lanseazd un
apel public pentru studenti din
Romania, Republica Moldova si
Ucraina. Pentru fiecare editie, sunt
selectati intre 15 si 50 de tineri, in
functie de sursele de finantare si
calitatea aplicatiilor. Tinerii sunt
rugati sa propuna idei de proiect
inainte de inceperea Scolii de
Vara. Pe parcursul Scolii de Vara,
participa la diferite ateliere special
create pentru ei. Trainerii selectati
ofera cunostinte si indrumare
pentru ideile de proiect ale tinerilor.

La sfarsitul celor 10 zile petrecute
in  Rasnov (in luna august),
studentii livreaza versiunea finala
a proiectelor lor si decid formatul
echipelor de implementare.
Incepdnd cu luna septembrie
si pana in decembrie, echipele
incep implementarea, beneficiind
de sprijinul coordonatorilor Scolii
de Vard si de o mica finantare. In
fiecare an, se implementeaza intre
7 si 12 proiecte ale studentilor.

Competente cheie:

Comunicare;

Lucrul in echipa;
Valori europene;
Management;
Dialog intercultural.
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Beneficii pentru tineri:

Tinerii sunt incurajati sa
identifice oportunitati in
comunitatea lor, sa invete cum
sa dezvolte un proiect si, in
final, sa obtina rezultate. Pe
durata Scolii de Vara, acestia
interactioneaza cu traineri
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importanti (diplomati, jurnalisti,
experti, profesori, etc.) intr-un
context foarte informal, ceea

ce ii incurajeaza pe studenti

sa initieze propriile proiecte.
Procesul, incepand de la apelul
initial pana la rezultatele
proiectelor studentilor, este de
o importanta cruciala. Aceasta
experienta nu se rezuma doar la
O scoala de vara obisnuita.

© Daniel Secarescu, intalnirea
studentilor cu expertul in
cinematografie Irina Margareta
Nistor, 2022
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© Daniel Secarescu, intalnirea
studentilor cu expertul Tn
cinematografie Irina Margareta
Nistor, 2022

Mioritics Association, Astra Summer School, www.facebook.
com/ScoalaDeVaraAstra/, accesat la 5 aprilie 2023



http://www.facebook.com/ScoalaDeVaraAstra/
http://www.facebook.com/ScoalaDeVaraAstra/
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Hodzova Esej (Essay competition of

Milan Hodza)

Organizatia: Bilingvalne gymnazium Milana HodZu - Bilingual

Grammar School of Milan Hodza

Orasul si perioada de implementare: Suc¢any, SK, mai, in fiecare an

O scoala bilingva bine clasata
organizeaza anual un concurs de
eseuri. Tinerii scriu un eseu scurt
(700-1500 de cuvinte) despre
un subiect dat. Participantii din
intreaga slovacie sunt eligibili. Cu
anumite modificari, acest concurs
ar putea fi folosit ca o metoda
bazata pe arta pentru a combate
euroscepticismul.

Sugestiile de  ajustare  sunt
urmatoarele: 1. Schimbarea formei
de scriere de la un eseu la una mai
creativa, precum un poem,; si 2.
Includerea unor subiecte legate de
UE si euroscepticism.

Cum sa implementam aceasta
metoda?

Activitatea este deschisa tuturor.
Sunt necesare premii.

Stabiliti obiective clare: Cresterea
constientizarii cu privire la UE si
combaterea  euroscepticismului.
Incurajarea gandirii creative si
critice despre subiect.

-Modificarearegulilorsiorientarilor:
Ajustati limita de numar de cuvinte

si specificati ca poemele sunt
acceptate ca format de scriere
creativa;

- Dezvoltarea unei liste de subiecte:
Furnizati subiecte legate de UE si
euroscepticism, precum beneficiile
aderarii la UE, provocari, rolul
international sau impactul asupra
tinerilor;

- Promovarea concursului in mod
larg: Trimiteti emailuri scolilor si
centrelor de tineret, distribuiti
informatii pe site-uri si retele
de socializare si colaborati cu
organizatiile relevante;

- Organizarea unui proces corect de
jurizare:Implicati profesori, lucratori
de tineret, lideri comunitari si
experticajurati.Stabiliticriteriiclare,
ludnd in considerare creativitatea,
originalitatea si relevanta;

- Premiati castigatorii: Subliniati
munca lor prin publicarea in
buletine informative, organizarea
unei ceremonii de recunoastere
sau oferirea de burse. Inspirati
alti  participanti si continuati
promovarea constientizarii.
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Competente cheie:

Abilitati de comunicare:
Concursul modificat incurajeaza
scrierea creativa si comunicarea
eficienta

Abilitati de gandire critica:
Explorarea unor subiecte
complexe legate de UE i
determina pe participanti sa
gandeasca critic

Abilitati de gandire creativa:
Trecerea la poezie ca format

al concursului ii inspira pe
participanti sa isi exprime ideile
in moduri neconventionale
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Beneficii pentru tineri:

Cresterea gradului de
constientizare si de intelegere:
Explorarea subiectelor legate de
UE si euroscepticism sporeste
intelegerea beneficiilor si
provocarilor apartenentei la UE
si a colaborarii transfrontaliere
Cresterea creativitatii si a
inovarii: Incurajarea scrierilor
creative despre UE stimuleaza
gandirea extracomunitara
Cresterea increderii si a
exprimarii de sine: Participarea
sporeste increderea tinerilor,
permitandu-le sa se exprime in
mod eficient

Ceremonia de premiere a concursului
de eseuri Miland Hodze, iunie 2016,
Scoala Gimnaziala Bilingva din Miland
Hodza, Sucany, Slovacia
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Ceremonia de premiere a concursului
de eseuri Miland Hodze, iunie 2016,
Scoala Gimnaziala Bilingva din Miland
Hodza, Sucany, Slovacia

Bilingvalne gymnazium Milana Hodzu, HodZova Esej, https://
gbas.edupage.org/a/hodzova-esej, accesat la 5 aprilie 2023



https://gbas.edupage.org/a/hodzova-esej
https://gbas.edupage.org/a/hodzova-esej

